
2019年上半年如興股份有限公司人權管理政策落實成果 

 

  如興公司向來相當重視員工人權，除了制訂人權政策外，更致力於落實人權政策，並已達成具體

的執行成果。2019 年上半年，關於人權政策下“尊重職場人權”部份，我們執行了相關訓練，例如：

性騷擾防治訓練；另針對“員工職場安全”的部份，我們提供了“防災訓練”，提高員工防災意識。

而針對一線員工的人權福祉，我們發展並規劃了多項課程，落實我們對員工權益及福祉的重

視。2019 年上半年台北、中國及柬埔寨等區域，相關的訓練成果如下： 

 

  台北 

訓練項目名稱 地點 時數 人數 

職場安全與健康訓練-性騷擾防治 

 台北總部 25.5 小時 17 人 

職場安全與健康訓練-防災訓練 

 台北總部 28.5 小時 19 人 

 

共計 54 小時 36 人 

 

  中國 

訓練項目名稱 地點 時數 人數 

HER（Health Enable to Return） 

女性健康教育 

常州後整理 489小時 163人 

P.A.C.E 

（Personal Advanced Career 

Enhancement） 

個人發展與職涯晉升計畫 

常州工廠 1348.5 小時 899 人 

MB  掌知識 
常州後整理、寶萊 

144小時 

 
900人 

SST 班組長技能教育 
常州後整理、寶萊 

1128小時 

 
47人 

WCP 工作場所協作專案 
常州後整理、寶萊 

528小時 

 
22人 

 

共計  2289 小時 1132 人 

 

 

 



  柬埔寨 

訓練項目名稱 地點 時數 人數 

 

 

SBF project  

Sewing for a bright Future  

  

  

  

ZhenTai 正泰 5 小時 80 人 

GDM Enterpriese  1 小時 15 人 

Nagapeace Sewing  

長泰製衣 
7 小時 140 人 

Nagapeace Laundry  

長泰水洗 
6 小時 120 人 

PACE program 

Nagapeace Laundry  

長泰水洗 
45 小時 140 人 

TK garment  

TK 製衣 
36 小時 150 人 

HFHF project Splendid chance  

光暉 
20 小時 980 人 

 

STOP project J&D Toyoshima   

玖豐 
1 小時 20 人 

 

 

共計 

     

    121 小時 

     

    1645 人 

  

 

   中國常州 EHS 培訓： 

訓練項目名稱 工廠 時數 人數 

化學品安全培訓 常州 1.33小時 77 

新員工安全培訓 常州 1 小時 12 

消防安全培訓 常州 1 小時 256 

機械安全培訓 常州 1.66 小時 256 

化學品安全培訓 常州 0.5 小時 4 

新員工安全培訓 常州 1 小時 163 

消防安全培訓 常州 1 小時 720 

掛牌上鎖培訓 常州 0.5 小時 7 

防護用品培訓 常州 1 小時 720 

健康安全培訓 常州 1 小時 720 

 
 

共計 

     

    9.99 小時 

     

    2935 人 



 


